
โอกาสใน Amazon: เรียนรูวิธีการสมัคร
โอกาสใน  Amazon เป็นประตูเขาสู โลกของนวัตกรรมและการเติบโต บทความน้ีจะชวย
สําหรับขัน้ตอนการสมัครงานในตําแหนงที่หวงความใจนักการทํางาน. 

โดยเขาใจขัน้ตอนการสมัครงานและสิ่งที่ Amazon ตองการจากผูสมัคร คุณสามารถเพิ่มโอกาส
ในการสําเร็จไดอยางมากขึ้น ขึ้นรถเริ่มเดินทางเพื่อปลดล็อคศักยภาพที่รออยูกับหน่ึงในบริษทั
ชัน้นําของโลก

การเติบโตของ Amazon และผลกระทบตอตลาด

แรงงาน

Amazon ไดเพิม่ผลงานที่นาทึ่งโดยกลายเป็นหน่ึงในผูประกอบการคาระดบัโลก การขยายตวัน้ี
ไดมีผลกระทบตอตลาดแรงงานอยางมีนัยสําคัญโดยการสรางโอกาสทางการจางงานมากมายใน
กลุมตางๆ

อิทธิพลของบริษัทขยายไปทายสินคาสําคัญ กระทหาสายงาน และการบริการลูกคา ในขณะที่
Amazon  ยังคงนํานวนนไมยและคาดการณวาจะสรางงานมากขึ้น มีสวนสําคัญตอการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ  และการพัฒนาแรงงาน

การสํารวจโอกาส

อเมซอนมีทางเลือกในการเลือกอาชีพที่หลากหลาย ใหบริการในสายงานตางๆ จับตองตาม
ทักษะและความสนใจที่แตกตางกัน ไมวาคุณจะตองการทํางานในสํานักงานใหญ มีสวนรวมใน
การพัฒนาเทคโนโลยี หรือเป็นสวนหน่ึงของทีมดําเนินงาน ที่น่ีมีที่อยูสําหรับคุณ

ตําแหนงในสํานักงานใหญ: ตําแหนงเหลาน้ีเน นที่ ยุทธศาสตรธุรกิจ, การเงิน,
ทรัพยากรมนุษยและการตลาด
ตําแหนงเทคโนโลยี: เกี่ยวของกับการพัฒนาซอฟตแวร, การวิเคราะหขอมูล และ
การสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตําแหนงดําเนินงาน: รวมถึงการจัดการคลังสินคา, การขนสง และบริการลูกคา
งานวิจัยและพัฒนา: การทํางานในโครงการนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม
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การจัดการผลิตภัณฑ: ควบคุมไลฟ ไซเคิลของสินคาและกลยุทธการตลาด
การขายและการตลาด: สรางสรรคการเติบโตในรายไดและการรับทราบแบรนด
บริการลูกคา: ใหการสนับสนุนและแกไขปัญหาของลูกคา
ทรัพยากรมนุษย: การจัดการความสัมพันธของพนักงานและการพัฒนาองคกร

วัฒนธรรมและคานิยมของ Amazon

วัฒนธรรมของ Amazon ถูกซึ่งใจในการใสใจลูกคา นวัตกรรม และการคิดระยะยาว บริษทัสง
เสริมสภาพแวดลอมที่เป็นกันรวมโดยการใหกําลังใจแกพนักงานใหมีความรับผิดชอบและคิด
ใหญ

ความหลากหลายและความสมผูเป็นคานิยมสําคัญอีกอยางหน่ึง Amazon ใหความประทับใจที่
อัตรการทํางานสําหรับทุกคน หลักการนําพานําใหทางการตัดสินใจและการตอรองเป็นโครงเชย
มเป็นวัชระของความเป็นเลิศและความระเริงใจ

การสมัครงาน

เพื่อสมัครงานที่ บริษทั Amazon คุณสามารถเยี่ยมชม เว็บไซตการคนหางาน ของพวกเขาและ
คนหาตําแหนงงานที่ตรงกับทักษะและความสนใจของคุณ

ศึกษาตําแหนงงาน: เขาใจความตองการของตําแหนงงานและวิธีที่ทักษะของคุณ
สอดคลองกับ
สงใบสมัคร: กรอกแบบฟอรมสมัครงานออนไลนและอัปโหลดเรซูเมและจดหมาย
สมัครงานของคุณ
เตรียมตัวสําหรับสัมภาษณ : ทําความเขาใจกับหลักการในการเป็นนักนําของ
Amazon และฝึกฝนตนเองดวยคําถามสัมภาษณทางพฤติกรรม
ติดตามผล: หลังจากสัมภาษณ สงอีเมลขอขอบคุณและติดตอเพื่อติดตามขาวสาร

การสรางใบสมัครที่โดดเดน

เรซูเมและจดหมายสมัครงานของคุณเป็นสิ่งสําคัญในการทําความปราถนาแรกที่แข็งแกรง

ปรับใบเรซูเมของคุณ: โปรดเน นประสบการณและทักษะที่ เกี่ยวของที่ ตรงกับ
คําอธิบายงาน
โชวความสําเร็จ: ใชตัวอยางเฉพาะเพื่อแสดงผลกระทบของคุณในบทบาทกอนหน า
จดหมายสมัครงานกระชับ: กลาวใหเขาใจชัดเจนวาคุณเขากับตําแหนงและ
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วัฒนธรรมของ Amazon อยางดี
ตรวจสอบ: ใหแนใจวาใบสมัครของคุณไมมีขอผิดพลาดและนําเสนออยางมืออาชีพ

ชวงเงินเดือนแขงขัน

Amazon  มอบเงินเดือนที่แขงขันสําหรับหลากหลายบทบาท ซึ่งสะทอนประสบการณของผู
สมัครและความรับผิดชอบของงาน

บทบาทบริษัท: ประมาณ 70,000 – 150,000 ดอลลารตอปี
บทบาทเทคโนโลย:ี ประมาณ 80,000 – 180,000 ดอลลารตอปี
บทบาทดานปฏิบัติการ: โดยทัว่ไปประมาณ 40,000 – 100,000 ดอลลารตอปี
งานวิจัยและพัฒนา: ประมาณ 90,000 – 200,000 ดอลลารตอปี
การจัดการผลิตภัณฑ: โดยทัว่ไป 100,000 – 160,000 ดอลลารตอปี
ฝ ายขายและการตลาด: โดยปกติประมาณ 60,000 – 140,000 ดอลลารตอปี
บริการลูกคา: ประมาณ 30,000 – 60,000 ดอลลารตอปี
ทรัพยากรมนุษย: ประมาณ 50,000 – 120,000 ดอลลารตอปี

ประโยชน ที่สรางสรรค

พนักงานใน อเมซอน มีโอกาสใชประโยชนมากมายภายใตแพ็คเกจสวัสดิการที่รวมประกอบ
การประกันสุขภาพที่ครอบคลุมการรักษาโรคทัง้ดานทางการแพทย ทันตกรรม และการดูแล
สายตา บริษัทยังมีแผนรีไทรเมนต เชน แผน 401(k) พรอมการจับคูของบริษัท เพื่อชวย
เพราะระบบสําหรับการวางแผนอนาคตของพนักงาน 

มี สวนลดสําหรับพนักงาน สําหรับสินคาและบริการ และการเขาถึงโปรแกรมดูแลสุขภาพมี
อยู  โดย อเมซอน มุงระดมทุนเพื่อสมดุลงาน-ชีวิต ใหการลากิจและตัวเลือกการลาคลอด
พิจารณาอยางเป็นจริง นอกจากน้ียังมีโอกาสพัฒนาตนเองเพื่อสนับสนุนการเจริญเติบโตในอา
ชีพ

การรับงาน

การไดงานตองการการเตรียมการและการดําเนินเชิงกลยุทธ การเขาใจวัฒนธรรมและคุรลุภัย
ของ บริษัท นําความจะคูอายัง ในการทอดทนมการสมัครของคุณมีความสอดคลองกับความ
จําเป็นของพวกเขา.



กลยุทธการเตรียมตัวสัมภาษณ

คนควาหลักปรัชญาของบริษัทและเชื่อมโยงกับประสบการณของคุณเพื่อประสบความสําเร็จใน
การสัมภาษณกับ  Amazon  ฝึกฝนตัวเองดวยคําถามเชิงพฤติกรรมโดยใชวิธี  STAR
(Situation,  Task,  Action,  Result)

แตใสเสือ้ผาที่ เหมาะสมสําหรับการสัมภาษณไมวาจะเป็นแบบเจอหน าตาหรือเสมือนจริง.
แสดงความกระตือรือรนตอบทบาทและพันธกิจของบริษทั

ถามคําถามที่ทราบความรูเพื่อแสดงความสนใจและความเขาใจในตําแหนง ติดตอกลับดวย
ขอความขอบคุณเพื่อทิง้รองรอยที่ดีใจ

เคล็ดลับในการโดดเดนในการสมัครงาน

ปรับแตงเรซูเมและจดหมายสมัครงานของคุณเพื่อเน นทักษะที่ เกี่ยวของและประสบการณที่
สําคัญสําหรับบทบาทนัน้ ใชคําสําคัญจากคําอธิบายงานเพื่อผานกระบวนการคัดเลือกเบื้องตน

โชวความสําเร็จของคุณและวิธีที่วาแหนงผลสําเร็จนัน้สามารถมีสวนชวยในความสําเร็จของอเม
ซอน แสดงถึงความสามารถของคุณในการปรับตัวและปรุงเกลาในสภาพแวดลอมที่เป็นไป
อยางรวดเร็ว

สนับสนุนใหเติบโตในอาชีพ

Amazon  มีโปรแกรมการฝึกอบรมที่ หลากหลายเพื่อเสริมทักษะและความรู ในพื้นที่ตาง ๆ
โอกาสการเป็นพี่เลี ้ยง สามารถใชไดทําใหพนักงานไดเรียนรูจากเพื่อนรวมงานที่มีประสบการ
ณ

บริษัทสนับสนุน การเคลื่อนไหวภายใน ทําใหพนักงานสามารถสํารวจบทบาทและแผนกที่
แตกตาง ๆ การทบทวนประสิทธิภาพและ ขอเสนอแนะ เป็นสวนสําคัญของวิธีการพัฒนา
อาชีพของ  Amazon

พนักงานยังไดรับการสนับสนุนในการศึกษาซึ่งเป็นการรับรองและการศึกษาตอเน่ืองที่เกี่ยวของ
โดยรวม Amazon ใหความสําคัญกับการเติบโตในอาชีพทําใหพนักงานมีเครื่องมือและโอกาสใน
การประสบความสําเร็จและกาวหน าในบริษทัอยางมีประสิทธิภาพ



การสํารวจโอกาสระหวางประเทศ

วิจัยขอกําหนดและความคาดหวังทางวัฒนธรรมของประเทศที่คุณสนใจ ใชเว็บไซตอาชีพของ
Amazon  เพื่อกรองตําแหนงงานตามสถานที่และคนหาบทบาทที่เกี่ยวของ

การสรางเครือขายกับพนักงาน  Amazon ที่ทํางานอยูในภูมิภาคที่ตองการสามารถใหขอมูลมี
คุณคา เตรียมตัวสําหรับภาษาอาจารยหรือความแตกตางในรูปแบบสัมภาษณ

เน นการมีประสบการณของการทํางานระหวางประเทศ หรือ ทักษะทางภาษาในใบสมัคร
ของคุณ โอกาสทางดานการงานระดับโลกของ  Amazon สามารถใหประสบการณการทํางานที่
หลากหลายและโอกาสทํางานกับทีมงานระดับโลก

ขอมูลสุดทาย: การนําทางไปสู การทํางานกับ
Amazon
การสมัครงานที่ Amazon อาจเป็นการเดินทางที่มีความแขงขัน แตดวยการเตรียมการอยาง
ถูกตอง คุณสามารถทําใหตนเองโดดเดนได ขัน้ตอนสําคัญรวมถึงการศึกษาขอมูลของบริษัท
ปรับการสมััครงานของคุณใหเขากับการจางงาน แลวฝึกฝนการสัมภาษณดวย

จําไววาคุณตองเนนทักษะและประสบการณที่เกี่ยวของของคุณ และปรับตัวใหตรงกับคานิยม
ของ  Amazon โดยปฏิบัติตามเคล็ดลับเหลาน้ี คุณจะมีการรับมือที่ดีในการนําทางกระบวนการ
สมัครงาน และเพียงแคตองเอาชนะโอกาสในการเขารวมทีมของ Amazon ใหได


